
 

GYS est une entreprise familiale française regroupant 620 collaborateurs dans le monde. Parmi les leaders 
européens, GYS est un acteur majeur dans la conception et la fabrication d’équipements de soudage, de 
chargeurs de batteries et de systèmes de réparation carrosserie. 
 

Nous recherchons pour notre service Achats, un Technicien Achats H/F, en CDI. 
 

Missions 

Au cœur d’une équipe achats de 10 personnes, vos missions porteront sur un ensemble de familles 
d’achats de matières premières et produits de négoce tourné vers les métiers de la mécanique, tôlerie, 
cuivreux, etc… 
Vous interviendrez dans la logistique des achats, dont vous êtes garant des coûts, tout en respectant les 
exigences liées aux spécifications techniques et qualité. 
Vous serez amené à : 

 Gérer la sélection et la validation des fournisseurs, 

 Evaluer la capacité des fournisseurs à répondre aux demandes en vue d’établir les commandes 
d’achats (mécanique, tôlerie,…), 

 Gérer les contrats de sous-traitance, 

 Anticiper et traiter les litiges (gérer l’interface avec les fournisseurs), 

 Effectuer du sourcing. 
 

Qualifications et compétences 

De formation technique (idéalement en mécanique), type Bac+2, vous justifiez d’une première expérience 
réussie d’au minimum deux ans dans le domaine des achats. 
Notion d’anglais. 
Maitrise des outils informatiques (Bureautique, Web, ERP Cegid,…). 
 
Autonome et dynamique, vous avez le sens des responsabilités et la volonté de vous investir dans une 
entreprise.  
Vous appréciez le travail en équipe et possédez de bonnes capacités de négociation. 
Vous êtes force de proposition pour participer à l’amélioration continue du pôle Achats. 
Enfin, une parfaite organisation personnelle et une totale implication dans les missions confiées vous 
permettront de réussir pleinement à ce poste. 
 
Rémunération à négocier selon profil et expérience. 
Horaires : 38 heures 
Avantages : 13ème mois, RTT, mutuelle, participation aux bénéfices et prévoyance. 
 
 
Si cette offre vous intéresse, merci d’adresser votre candidature à recrutement@gys.fr 
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